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Betr.: Verein "Andreas-Hofer—Bund, Verein
zur Pflege des Gedenkens an den
Tiroler Freiheitshelden"
mit dem Sitz in Innsbruck;

Umbildung - Ni chtuntep Sagung

bl

BESCHETID

Die Umbildung des o.a. Vereines nach Inhalt der zufolge Beschlus-
ses der Generalversammiung vom 15.08.1994 geinderten Statuten so-
wie die Anderung der Vereinsbezeichnung in

"Andreas-Hofer-8und Tirol zur Pflege des Gedenkens
an den Tiroler Freiheitshelden Andreas Hofer und
seine Lebensinhalte im Land Tirol und in Osterreich"

mit dem Sitz in Innsbruck wird gemdB den Bestimmungen der §§ 7
und 10 des Vereinsgesetzes 1951, BGBLl. Np. 233, in der derzeit
geltenden Fassung, ni cht un tersagt.

Eine Begrindung entfillt im Hinblick auf § 58 (2) Avg 1991,

Die Statutendnderung ist im ha. Vereinskataster vorgemerkt wor-
den. '

Im dUbrigen gelten die Bestimmungen des ha. Bescheides vom
22.06.1993.

Ein Exemplar der geidnderten Statuten liegt bei.

Der Sicherheitsdirektor:
e pd R

1 Anlage 1;,,.}-:'H Mag. KNAPP)



S AT ZUNGEN

des Andreas-Hofer~Bundes Tirol

2 1
Name und Sitz des Bundes:
Der Bund nennt sich "Andreas-Hofer-Bund Tirol zur Pflege
des Gedenkens an den Tiroler Freiheitshelden Andreas Hofer
und seine Lebensinhalte im Land Tirol und in Osterreich” Er
hat seinen Sitz in Innsbruclk.
Der Bund erstreckt seine Tatigkeit auf ganz Usterreich.
Die Errichtung von Zweigstellen ohne eigene Rechts~
persénlichkeit ist beabsichtigt.
8 2
Tatigkeitshereich - Zweeclk:

Die Tatighkeit ist nicht auf Gewinn ausgerichtet.

Der Bund bezweckt das Gedenken an Andreas Hofer =u pflegen,
der in seinem lLeben und Werk sich far das ganze Tirol
eingesetzt hat.

Andreas Hofer hat seinerzeit fur die Ereiheit und Einheit
Tirols gekampft, gedient, gelebt und das Leben geopfert.

Er diente bewuBBt dem ganzen Tiroler Volke bzw. den Menschen
mit seiner ganzen Seele. Dies alles konnte von ihm nur auf
Grund seiner Personlichkeit, die aus den christlichen Werten
bestimmt waren, geschehen.

Auch in der Niederlage war er aufrecht und treu seinem Tirol
gegenuber. Als man ihm nahe legte er soll sich entsprechend
beugen oder auBer lLandes gehen, sagte er: "lch kann Tirol
nicht verraten."”

Das soll weiter gepflegt werden und den Mitgliedern ein
Ansporn sein. Zentral in seinem Leben war die Ehrfurcht vor
Gott und seiner Schépfung und sein Glaube an die Mitmenschen.

tir gab Zeugnis fur Wahrheit, Treue, Aufrichtigkeit,
Hilfsbereitschalt, diente den Menschen und dem ganzen Land
Tirol und hat seine Opferbereitschaft sein Dienen mit selinen
Vorzgen und Schwichen unter Boweis gestell t.

Diese Werte haben heute noch Goltigkeit.
All diese Werte die er vorgelebt hat, soll die Mitglieder

erinnern und verpflichten bzw. richtungsweisend und Leithild
sein, im Leben.
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Mit demokratischen Mitteln soll mit Ausdauer und Konsequenz
fGr die Einheit und Freiheit Tirols gearbeitet werden. Hiebei
sollen die Menschenrechte unter besonderer Beachtung des
Selbstbhestimmungsrechtes flUr Sutdtirol die Grundlage bilden.

Die Vereinsgemeinschaft soll demokratisch, foderalistisch
gewdhlt und geflUhrt werden und fur die Menschen in Tirol und
Osterreich tatig sein.

Der Bund steht all jenen Personen beider Geschlechts offen,
die sich hierfur einsetzen wollen (sei es Arbeiter,

Angestellte, Studenten, Landwirte, Unternehmer oder Beamte) .

Tirol seoll im Herzen Europas eine Stiatte der menschlichen

Begegnung und Ausstrahlung positiver Werte werden.

Darunter versteht man auch den Ausbau und die Vertiefung der
freundschaftlichen und kulturellen Beziehungen zu den
ladinern, sowie auch zu unseren Freunden in Welschtirol, in
Anlehnung an die frohere gemeinsame Geschichte.

Bei auftretenden geistig - kulturellen - wirtschaftlichen und
politischen Problemstellungen fur unser Tirol und Leute soll
vom Bund aus Stellung bezogen werden und dann die Politiker
aufmerksam gemacht werden, mit Gesprichen und Petitionen.

Der Bund behalt sich auch das Demonstrationsrecht unter
Einhaltung aller einschliagigen gesetzlichen Bestimmungen

vor.

Die Aufklarungsarbeit fur die Bevdlkerung soll vom Bund mit
entsprechenden medialen Mitteln gepflegt werden.

Der Bund ist an sich Uberparteilich gefdhrt und ist nach den
vorhin angefUhrten ideellen Werten ausgerichtet.

Der Bund betreut und pflegt Kontakte =zu anderen Andreas Hofer
3unden im In- und Ausland, wie auch =zum Sudtiroler
Heimatbund .

§ 38

Mittel zur Erreichung des Zweckes:

s

1

Un den vorgegebenen Zielen des Bundes gerecht =zu werden,
sollen folgende ideelle Mittel dienen:

Teilnahme an Veranstaltungen, die vom Bund veranstaltet
werden, Vortrége, Seminare, Festveranstaltungen.

Die Mitglieder sollen méglichst am Gedachnisgottesdienst am
20. Februar (Todestag Andreas MHofer) in der Hofkirche, und
auch bei der anschlielBenden Festveranstaltung am Berg Isel
teilnehmen. Nach der Feier versammeln sich die Mitglieder
im "Gasthof Schupfen".

Ebenso am 15. August, dem Landesfeiertag zu Ehren der
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hohen Frau von Tirol (Berg Isel) sollten Mitglieder
teilnehmen. (Gedachtnis an die erfolgreiche Schlacht Betrg
Isel). Nach der Fejer versammeln sich die Mitglieder im
Gasthof Schupfen. '

Ebenso zu dhnlichen Veranstaltungen in Sadtireol sollen
Mitglieder anreisen.

3:2  Zur Kostenabdeckung werden die erforderlichen materiellen
Mittel aufgebracht durch:

£ Mitgl1edsbeitrag,(grdentliche Mitglieder und
unterstitzende Mitglieder)'

- die Mohe des jahrlichen Mitgliedsbhetrages obliegt dem
Mitglied selbst (jedoch mindestens &8 100, -- Jéhrlich).

- Ertrige aus geselligen Veranstaltungen, Ballver-
anstal tungen, Spendengeldern, Vermiéchtnisse,
Zuwendungen.

8§ 4
Mitglieder

Der Bund besteht aus den Ordentlichen-, Unterstutzenden- und
Ehrenmitgliedern.

4:1 Ordentliche Mitglieder kénnen Tiroler -~ auch Stdtiroler - und
Freunde Tirols werden, also Personen beider Geschlechts, ohne
Ricksicht des Standes, der religiédsen oder politischen
Zugehdrigkeit, die sich voll an der Vereinsarbeit beteiligen.
Sie haben das aktive und das passive Wahlrecht,

Sudtirolkampfer, welche die demokratische Arbeit akzeptieren
kénnen aufgenommen werdern.

4.2 Unterstitzende Mitglieder sind Jene Personen, welche die
Vereinstatigkeit vor allem durch erhdhte Spenden oder auch
durch ideelle éffentliche Unterstltzungen den Verein zu
fordern., Sie haben Jedoch kein Stimmrecht. Sie haben Zutritt
zu den Veranstaltungen des Bundes (Gaste).

4.3 Auch juristische Persconen oder Kérperschaften k&nnen dem Bund
beitreten. Bei Abstimmung darf nur eine Person namhaft
gemacht werden und kann an der Abtstimmung teilnehmen.

4.4 Ehrenmitglieder k&énnen Jene Personen werden, die sich im Bund
durch besondere Verdienste hervorgehoben haben.

4.5 FFar langjihrige Mirtgliedschaft sind Ehrungen vorgesehen.
Geehrt werden 15, 25, 40 und 50 Jahrige Mitgliedschaft
(Anstecknadel und Urkunde) .
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Verdienste fUr den Bund kénnen auch mit einer goldenen oder
silbernen Ehrennadel bedacht welrden.

Die Bundeswappentafel soll far Jene Personen gedacht sein,
die fur das Gesamt-Tirol und dem Bund besondere Leistungen
oder Verdienste erbracht haben.

Diese Auszeichnung kann auch Personen zugute kommen, die
nicht Mitglied sind, aber fur den Bund besonderes geleistet
haben.

Géste sind bei offenen Veranstaltungen immer gerne gesehen,
haben aber keine Rechte und Pflichten wie Mitglieder. Sie
mGssen im Bedarfsfall aber den Anordnungen der Fihrungsorgane
nachkommenr.

Aufnahme der Mitglieder

Die Aufnahme der Mitglieder erfolgt durch den
Vereinsausschufl, nach vorhergehender schriftlicher Anme ldung.
Wenn keine Bedenken Uber die Person vorliegen, ist die
Aufnahme der Mitglieder bekanntzugeben und die Person erhalt
den Mitgliedsausweis. Sollte bei einer Person der Ausschuf
Bedenken haben, muB dies dem Bewerber ebenfalls kundgetan
werden. Dem Bewerber muB jedoch kein Grund fur die
Nichtaufnahme angegeben werden. Das Mindestalter bei der
Bewerbung des Mitgliedes ist 16 Jahre.

Rechte und Pflichten der Mitglieder

Die Mitglieder sind berechtigt, an allen Veranstal tungen des
Bundes teilzunehmen. Das Stimmrecht in der Generalversammlung
sowie das aktive und passive Wahlrecht steht den ordentlichen
Mitgliedern sowie den Ehrenmitgliedern zu.

Die Mitglieder sind Verpflichtet, die Interessen des Vereines
nach Kréaften zu férdern und alles zZU unterlassen, wodurch das
Ansehen und der Zweck des Bundes Abbruch erleiden kénnte.

Die Mitglieder haben die Satzungen und die Beschlisse der

Organe des Bundes zu beachten. Die ordentlichen und die
unterstltzenden Mitglieder sind auBerdem zu Zahlung der
Mitgliedsbeitrdge verpflichtet. Der Mitgliedsbeitrag wie der
Selbsteinschiatzung eines jeden Mitgliedes Uberlassen.(siehe §3:2)

Auch den Anordnungen des Obmannes, sowie des Ausschusses seoll
in dur festgelegten und angesprochenen Weise nachgekommen
werden, sofern diese nicht den allgemeinen Gesetzten des
Landes oder Staates widersprechen.

Wird von einem Mitglied eine Anfrage (mandlich oder
schriftlich) an den Obmann oder AusschuB gerichtet, .so mul
diesselbe binnen 3 Wochen beantwortet werden.



Jedes Mitglied hat das Anrecht auf Wunsch die Statuten =zu
erhalten, oder Cinsicht nehmen zu kdnnen.

Nach Aufnahme des Mitgliedes in den Bund, erh&lt er den
Mitgliedsausweis und das Vereinsabzeichen.

Austiritt des Mitgliedes

Die Mitgliedschaft erlischt durch Tod, freiwilligen Austritt,
- dieser mu3 aber beim Ausschul3 schriftlich, 4 Wochen vorher
mitgeteilt werden.

Bei juristischen Personen durch Verlust der Rechts-
persénlichkeit.

Die bis dahin noch offenen Mitgliedsheitrige missen bezahlt
werden.

Der Austretende hat auf geleistete Verpflichtungen keinen
Anspiruch. Ebenso auch juristische Personen.

Ausschlul

Bei einfachen Vergehen gegen den Bund, kann der Obmann eine
ernste Warnung aussprechen.

enn das Mitglied die Interessen des Bundes schiédigt, oder
sich eines Unehrrenhaften Verhaltens, wie auch eine Schadigung
der Interessen des Bundes oder in den Statuten niedergelegten
Verpflichtungen nicht nachkommt, kann der AusschuBl ebenfalls
einen Ausschlufl aussprechen.

‘Der hievon betroffene Ausgeschlossene wird schriftlich vom

AusschluB in Kenntnis gesetzt. Es steht ihm das Recht zu,
binnen 30 Tagen nach Erhalt der Verstidndigung beim AusschuB
schriftlich Berufung einzulegen (siehe § 10 Schlichtungs-
ausschu3).

Nach Verstreichung der Frist, ist der AusschluB rechtwirksam
und es erléschen sdmtliche Rechte gegeniber dem Bund. Noch
offene Mitgliedsbeitrige mussen bis zum AusschluBtermin
bezahlt werden.

Die Aboerkennung der Ehrenmitgliedschaft kann aus dem vorhin
genannten Gridnden von der Generalvollversammlung Uber Antrag
des Vorstandes beschlossen werden.

Der Ausgeschlossene hat auf geleistete Arbeit kein Recht
einer finanziellen Abgeltung.



Organe des Bundes :
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Organisatorischer Aufbau:

Die Organe des Bundes:

1z ) Generalversammlung

2.) AusschunR

3.) Kassenprafer

4.) Schlichtungsausschu

Die ordentliche Generalversammlung findet in der Zeit Janner
bis Mirz eines jeden Jahres statt.

Eine auBerordentliche Genwralverﬁammluhg hat auf BeschluB des
Ausschusses oder auf begrindeten schriftlichen Antrag von
mindestens einem Drittel der Mitglieder cder auf Verlangen
der Rechnungsprafer innerhalb von 4 Wochen stattzufinden.

Auch die MHilfte der AusschuBmitglieder kann bei einer
dringenden Angelegenheit eine G@neralversammluhg beantragen.

Teilnahmeburechtigt sind alle ordentlichen Mitglieder sowie
Ehrenmitglieder. Jedes Mitglied hat eine Stimme .

Gédste habon kein Stimmrecht oder Mitspracherechr .

Die schriftliche Eiﬁbﬁrufuhg zu den ordentlichen und
auBerordent] ichen G@neralv&rﬁammlung@h erfolgt durch den
Ausschull unter Angabe der Tagesordnung. Die schriftliche
Einberufung hat spitestens 2 Wochen vor dem Termin der
Generalvwrﬁammlung zu erfolgen, unter angabe der
Tagesordnung .

Antrége zur Generalversammlung sind von dem Mitgliedern
mindestens 8 Tage wvor Abhaltung dem Ausschufl =y Ubergeben.

Die Generalversammlung ist in der Regel bei Anwesenheit der
Hilfte aller stimmberechtigten Mitglieder beschluBfihig. Ist
die Generalversammlung nicht beschluBfahig, so ist nach
Ablauf einer halben Stunde die Versammlung abzuhalten, wobei
die BeschluBfahigkeit ohne Ricksicht auf die Anzahl det
erschienen Mitglieder gegeben ist,

Die Wahlen und die BeschluBfassungen in der General -
versammlung erfolgen in der Regel mit einfacher
Stimmenmehrheit.Ausnahmen sind im § 11 festgelegt.,

Den Vorsitz in der Generalversamnmlung fohrt der Obmann, in
dessen Verhinderung der Stellvertreter. Wenn auch dieser
verhindert ist, so fuhrt das an Jahren dlteste anwesende
AusschuBmitglied den Vorsits .
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Die Ubertragung des Stimmrechts auf ein anderes Mitglied, im
Wege einer aschriftlichen Bevollmiachtigung, ist zuldssig.

Der Generalversammlungsablauf ist folgend zu gestalten:

BegruBung durch den Obmann

Berichte .
Berichte des Obmannes, des Kassiers Uber das abgelaufene Jahr
und des Schriftfuhrers

Berichte des Kassenprofers, mit Entlastung (oder Vaorbehal t)
des Kassierrs - hiertber abstimmen lassen

Bericht des Informationssprechers

Bericht der Frauenvertreterin

Wenn es gewlnscht wird, eine kurze Diskussion Uber das
abgelaufene Jahr

Entlastung des ganzen Ausschusses

Neuwahlen, wenn solche im Jahr anstehen. Wahl der
Vereinsleitung, Obmann, Kassier, Schriftfuhrer,
Informationssprecher, Beirite, Kassenprafer.

Frage an alle gewihlbten Personen, ob sie die Wahl annehmen.
Wenn Ja, werden sie eingesetzt

Allgemeines, Vorschau auf das MNeue Jahr. Diskussionen uind
Zielvorgaben

Jedes Mitglied hat das Recht, sofern es will, Anfragen,
Stellunygsnahmen bzw. Meinungen dazulegen.

5 6

Ausschuld:

Der Ausschufl besteht aus dem:

1 Obmann

1 Obmannstellvertreter ‘

Je 1 Kassier und Stellvertreter

Je 1 Schriftfuhrer und Stellvertreter

1 Sadtirolervertreter

1 Frauenvertreterin, 1 Informationssprecher

Die Funktionsdauer des gesamten Ausschusses ist 3 Jahre.
Richtlinien fur die Wahl sind unter §.11 angegeben. Wahlen
kéonnen nur ordentliche Mitglieder beider Geschlechts und
Ehrenmitylieder. Die Wahl wird geheim und demokratisch
durchge fahrt.

Es kénnen auch Frauen in den Ausschul gewihlt werden.
Dedenkzeit wegen Annahme eines Dienstes ist nicht gultig.

Die Generalversammlung kann ein Mitglied aus ihrer Mitte
ersuchen, dafll or doen Wakhlleiter macht (nicht aus der
Vorschlagsliste).
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Der Wahlleiter bestimmt dann 2 Stimmzahler ays denr
Mitgliedern., £ bereitet die Stimmzettel vor, wobeil alle
Stimmzeltel den Stempel des Vereines haben missen.

Die Ausgabe erfolgt nach den anwesenden Stimmberechtigten.

Die Stimmzihler sammeln die Stimmzettel ein., Sie
kontrolliercn die Zahl der abgegebenen Stimmzettel und zdhlen
dann die Stimmen aus. ;
Der Weahlleiter kontrolliert die Auszahlung und gibt das
Ergebnis boekannt.

Der Obmanr -

N

Vor der Wahl verliest der Wahlleiter den schriftlichen
Vorschlag und. os kéinnen auch noch mandliche Vorschlage for
die Wahl des Obmuannes von den Mitgliedern eingebracht werden.

HierUber lagt der Wahlleiter abstimmen.

Findet sich keine Mehrheit von mindestens der Halfte der
anwesenden Mitglieder for einen Obmann, muB die Wahl
Wicderholt werdern. Und ZWalr zZwischen den 2 Kanditaten, die
die meisten Stimmen erhalten haben.

Wernn die Wahl ein mehirheitliches Ergebnis hat, muB der
Wahlleiter den gewihlten Obmrarnn fragen, ob er die Wahl
annimmt. Wenn ja, dann ist er als Obmann eingesetzt. Sollte
er die Wahl rnicht annehmen, so scheidet er als Kanditat aus ,
die Wahl muBB wiederholt werden.

Nach Einsetzung des Obmannes Gbernimmt dieser die weitere
Wahlhandlung in demokratischer Weise. Er kann auch von sich
aus AusschuBmitglieder nominieren.

Scheldet der Obmann aus oder tritt er zurdck, so muB der
Obmannstel lvertreter die Geschifte fahren. Er muB sich
bemthen innerhalb von 4 Wochen eine Vollversammlung
einzuberufen und einen neden Obmann fur die Restperiode
wahlen zu lassen.

Der Obmann kann bei grofBen Differenzen mit dem AusschuB der
der Mehrheit der Mitglieder oder schweren Vergehen gegen den
Bund abberufen werden., Die Abberufung hat durch einen
Beschlun der Generalverﬁammlung zu erfolgen.

Det Obnannstel lvertreter Wird geheim gewshlt - mit dem Ablauf
Unter 6.1, Die Stimmzdahler bleiben dieselben (Gber RUcktritt
oder AbbLerufung gelten die Richtlinien unter 6.1

Die KanditatQHVO“schlage:

—
- oschrifltiger Vorschlag
- Vaorschlag der anwesenden Mitglieder
- Vorschlag dos Obmannes
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Nach Ablauf der Wahl mufl der gewidhl te gefragt werden, ob er
die Wahl anmimmt.

Uber die Wl teren Au55chuﬁmitglieder, Kassier und
Stel]vertretﬁr, Schriftfahrer und ~stellv&rtreter,
Informations&precher, Frauenbeirét@, kénnen - wenn die
Generalver;ammlung mehrheitlich ZUstimmt, per acclamation -
cdafir - dagegan, Stimm@hthaltung, oder auch geheim -~ gewshlt
werden,

Far die Frauen ist aine F“auenvurtreterin ZUu nominieren und
ZU wahlen.

Bel Hundzeichen folgendes beachten: Die Summe der sbgegebenen
Stimmen mul mit der Gesamtwihlerzahl Ubereinstimmen.

Die Vorschlige fir die weiteren Auwﬁchuﬂmitgli&der sind wie
folut zu fahren: '

“ eingebrachter schriftlicher Vorschlag

Tovom Obmann eingebrachte Vorschlige
mandl iche Vorschlage von den Versammlungsmitgliedern -
hieraber mug dann abgestimmt werden.

Fs gelten die Personen als gewdhlt, die die meisten Stimmen
erhalten haben (mehrheitlich von den Ahwewewden)‘

Sollte keine Einigung uber die Abstimmung moglich sein, wird
Spater Gber jeden einzelnen getrennt abgestimmt. Alle
Kanditaten mussen nach jeder Wahl getfragt werden, ob sie die
Wahl annehmen. Wenn ja, sind sie endgultig fur die
Funtkionsperiode gewdhl t .

MNach AbschluB der Wahl und der Wahlannahme aller Personen,
ist der Ausschug arbeitsfahig.

5

Aufgabe des Ausschusses -

o

Dem Aus=chup obliegt die Leitung des Bundes. Ihm kommen alle
Aufgaber zu, die nicht durch die Satzung einem anderen
Vereincorgan nugewliesen sind. Inshbesondere umfaBt der
Autfgabernbereich des Ausschusses folgende Agenden:

Erstellen doo Jahresvorangchlages, Abfassung des
Rechenschaltsberichtes und des Rechnungsabschlusses

Vorbereitung dor Gunera]versamm]ung, Einberufung der
ordentlichen Vullvursammlung

Verwaltung des Bundesvermégenﬁ

Aufnahme und AusschluB von Mitgliedern des Bundes
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Die Veranlassung und Genehmigung von Fachausschussen, die zur
Unterstitzung des Vorstandes gebildet werden kdnnen.

Zielvorgaben fiar ideelle und praktische Arbeit des Bundes

Varberel tung von Festveranstaltungen, Vortrigen, Seminaren
und Petitionen. Bel besonders wichtigen Petitionen kann eine
Vollversammlung cinberufen werden. Hinweise an dic Mitglieder
flr besondere &nléasse., : :

sollten schriftliche Anfragen an den AusschuB kommen, so
mizcen dicoselbon in der fristgerechten Zeit beantwortet
werden (3 Wochen siehe 4.7)

Ehrungen von Mitgliedern, Ehrenmitgliedern werden wvom
Ausschull vorbereitet (moglichst cinstimmig) Verleihung von
Verdienstzelichen oder Rundeswappentafel.

Die Frauen kénnen in ihrem Bereich elgene Zusanmenkinf te
machen, nach dén Richtlinien der Statuten.

Andererseits sollen die Mitglieder bei Festveranstal tungen
des gesumbten Vercines mitwirken.

Es mUussen die laufenden Bundesgeschdfte erledigt werden.
Auch die Arbeiton, die bei Versammlungen zugewiesern worden
sind.

Die Frauen kénnen als AusschuBBmitglieder in den Ausschul
gewdhlt werden (unabhangig von gewdhlten AusschuBmitglied).

Zumindest drei AusschuBimitglieder kénnen eine
AusschuBsitzung vom Obmann verlangen. Diese Sitzung mufl
innerhalb von 14 Tagen anberaumt werden.

Alle AusuchuBmitglieder arbeitan unentgeltlich und
freiwillig.

Scheidet ein AucschuBmitglicd wihrend der Funktionsper lode
aus, kann der restliche AusschuB ein anderes Mitglied
ernennen. Das Mitglied mul die Zustimmung zur Annahme geben.
Die Zustimmung gilt fur den Zeitraum bis zu ndchsten
Generalversammlung. :

Scheiden 23 oder mehrere AusschuBmitglieder aus, so muB eine
aulerordent] iche Generalversammlung einberufen werden und wvon
denselben neuen Mitglicder fir den Rest der Periode guwéhlt
wetrden.

L

€

Bei offentlichen Versammlungen hat der Ausschul far
Aufrechterhaltung der Ordnung =zu SOFgen.

Bei gecetazwidrigen BuBerungen oder Handlungen muB3 der
Ausschull sofort energisch entgegentreten. Bei Nichthbefolgung
dur Anordrungen ist die Versammlung zu schlieBen. Unbotsame
Mitgliader werden asusgeschlossen.
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Tritt der gusamte Auscchull zurtclk, muB vor dessen
Cntlassung innerhalb von 4 Wochen eine auBlerordentliche
Guneralversammlung mit Wahlen einberufen werden.

Sollte sich Vermégen einstellen, so mulB dieses vom Ausschul
gul verwalbet werden.

Beschlulfassung Uber Ehrenmitgliedschaft. Anwesend 2/3 der
Auscchulmityglieder BeschluBfassung durch einfache Mehrheit,

Aufgaben und Befugnisse der Funktiondre:

8.1

Der Obmann stelt an der Spitze des Bundes: Br vertritt
denselben noch sullen und noach innen, erliBt die Kundmachungen

an die Mitglieder

Der Ausschull wird von ihm elnberufen.

Bei Sitzungen crteilt und entzicht der Obmann das Wort und
Fandhabt dic Ordnung nach parlamentarischer Weise.

i leitet die Abstimmung, im Ausschufl, stimmt als letzter ab.
Bel Stimmengleichheit gibt seine Stinme die Entscheidung. Er
sotrgl far die Ausfahrung der BeschlUsse und Uberwacht die
Einhallung doer Satzungen.

Er fertigt alle vom Bund ausgehenden SchriftstOocke,
Bekanntmachungen unter Gegenzeichnung des Schriftfuhrers.
In Geldangelegenheiten ist der Obmann zusammen mit dem
Kassier zelchnungsherechtigt.

I'hm kommt die Oberaufsicht Gber das Vermégen zu.

IThm steht jederzeit das Recht zu, in die Gebarung des Bundes
Einsicht zu rehmen.

In besonderen Drringlichkeitsféallen kann er Entscheidungen
treffen, absr sie dirfen sich nicht den Satzungen
entgegenstellen, wie auch Angelegenheiten die der
Generalversammlung vorbehaltaen sind, muB er aber den Ausschul
eheméglichst verstéandigen.

Bei schwerwiegenden Problemen ist eine Generalversammlung
einzuberufen.

Der Obmannstel lvortreter vertritt den Obmann im Falle seiner
Verhinderung. Im AusschuB hat er Sitz und Stimme.

In wichtigen Angelegenheiten muB der Obmann den
Stellvertreter Gber Vereinsangelegenheiten informieren, wie
auch umgelkehrt.
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sssicr (und sein Stellvertreter) besorgt die
ordnungsgoma e Geldgebarung und ist dem Bund gageniber
voerantwortlich., Er be.orgt die Einsammlung der

Mitgliedsheltrige. Hiorber sind alle Belege chronologisch =u
samme lrn. Je nach Kassastand muB er darauf hinweisen, ob eine
boevorstehende Ausgabe madglich ist oder nicht. Far die
Generalversammlung verfaBt er den Rechenschaftsbericht. Er
a3 rechtzeitig die Kassenprifer auffordern die KassenblUcher
“u Aberprafoen. Sollte auBerhalb det Gehernlversammlung elne
Uberprafung erfolguen, ist dem nachzukommen. Der Kassier hat
die Aufgabe die Mitglicderliste in Evidenz zu erhal ten.

Das Verfdgungsrecht Gber Auszahlung bis zu einemn Betrag von
65 5.000,-- im Jabe, darf andererseits jedoch 1/3 der
Jéhrlichen Mitgliedebeitragssummen nicht Uberschreiten.

Uber weitere Zahlungen entscheidet der Ausschull oder die
Generalveirsammnlung (Vo]]versammlung). Erst durch deren
Zustimmung erfolgt die weltere Auszahlung b, Uberweisung.

Die Bargelder sollen in einemn Sparbuch gut angeleglt werden
(eder ein Teil auf ein Girokonto).

Die Belege mussen voin Obmann und Kassier gegengezeichnet
werden.

Auch das Bundesvermdgern wird von ihm verwaltet und es muR
eine Inventarli.te angelegt werden.

Der Kassier muB sich mit dem Obmann bei der Finanzbehérde
erkundigen, ob der Bund eventuell Stevern zahlen muB.

Do Schriftfahrer oder sein Stellvertreter verfaBt alle VaIm
Bunrd auusgehende SchriftstUeke und Dokumernte, Belkannt-
machungen und Mitteilungen.

Die ein- und ausgehende Post mul3 nach dem Datum abgelegt
werden bzw. dem Obmann gleich weitergeleitet werden, damit er
diese erledigen kann.

Zur Generalversammlung muB er den Jahresbericht zusammen-
stellen.

Bel der Guneralversammlung mul Protokel) gefuhrt werden, und
wwar muld der Ablauf und das wichtigste Gber Vorschlage und
Lézungen mit Namen der Redner festgehalten werden.

Dasselbe gilt auch bei den AusschuBsitzungen. Die Einladungen
Far die Gouneralversammlung nit der Tagungsordnung ist nach
den Richtlinien den § 5 zu erstellen und zu versenden.

Bueil der Generalversammlung muB den Mitgliedern vom Vorjahr
der Versammlungsbericht vorgelegt und verlesen werden.



3.5 Informationssprecher, solange dor Bund kloin ist, kann dies
diznr Obmanistellvertreter machen, ansonsten mull ein Mitglied
gewahilt werdon.

Er hat die Aufyabe die Offentlichkeitsarbeit des Bundes zu
machen.

Chenso die von auBen herangetragenen Vorschlige Kritilen dem
Obmann und dem Ausschul bei der Generalversammlung =u
unterbreiten.

Das betrifit die Presse, Rundfunk, Fernschen, sowie bei
offentlichen Anlissen, sofern dies der Obmann nicht selbst
aus fabrt .

8.8

senprifer werden von der
ie Dauer von 8 Jahren gewidhlt; eine

aszanrOfer; die zweil Ka:s
Generalversammlung auf d
Wiederwahl ist moéglich.

Dol Kass e v prafemobliegt die laufende Geschiéftkontrolle
und die Uberprafung des Rechnungsabschlusses. Sie haben der
Guneralvoersamnlung Oboer das Ergebnis der Uberprafung =zu
berichben.

:

Zweigstellen:

Zwelgstel len besitzen keine cigene Rechtspersénlichkeit und
haben keine eigenen Staltulten. Sie sind lediglich interne
Untergliederungen des Vereines. Thre Funktionire werden von
der Generalversammlung des Vereines gewdhlt oder von dessen
Vorstand bestellt. Die Bezeichnung der AuBenstellen ist far
ihre rechtliche Beurteilung nicht wesentlich. Zweigstel len
sind meist territoriale (ortliche), Untergliederungen. Die
Auzubung einer zweigvereinsmaBigen Tatigkeit durch
Zweigstellen ist gemaB § 29 Abs. 1 lit. a und b VG strafbar
und kann allenfalls zur Lhehdrdlichen Auflosung des
"Hauptvereines" fihren. )

Veransteltungen (VMersammlungen) der Zwelgstellen kénnen daher
nur vom Verein selbst und nicht von den Zweigstellen
angezoigt werden.

Das Verhilinis zwischen Bund und den Zweligstellen, soweit es
durch dic Satzungen nicht schon festgelegt ist, kanrn durch
cine zu oerluassende Goeschaf tsordnung geregelt werden.

§ 10

Sehlichbtumag ouasnclad:

In allen aus denm Bundesverhidltnis entstoelenden Streitigkelten
entscheidet, sofern nicht die ordentlichen Gerichtie zustandig
zind, der Schlichtungsausschuld,
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Zur Schlichtung von Streitigkeiten innerhalb des dundes ist

Sehlichtungsausschul g hilden, in den jede streitende
Partel zwel Vertreter entsendet. Den Vorsitz faklrt oin
dberparteil licher Vorsitzender, der aus dem Kreise der
Mitglieder des Bundes ven den Vertretern der Parteien mit
Stimmenmehrheit zu wahlen ist. Bei Stimmengleichheit
entscheidet das los.

aln

Die Personen fur den SchlichtungsausschuB sollten
vorbildliche Personen sein, sie sollen auch far den Bund
vorbildliches goleistet haben.

£z ist der Streitfall von diesem Ausschul innerhalb von
krzester Zeit anzuhéren (2 Wochen), zu behandeln und sie
mussen versuchen den Streir beizulegen.

Sollte der Schlichtungsausschu einen BeschluB gefalt haben,
izt dersolbs den Kontralhenmt=n schriftlich zuzustellon.

Wird der Streitfall beigeleglt, nuB der Vorsitzende des
Schlichtungsausschusses doen AusschuB des Bundes schriftlich
informieren.

Sollte keine Einigung erzielt werden, oder fuhlt sich eine
Partel ungerecht behandelt, ké&nnen sie den Streitfall bei der
machs ben Generalversammlung vorlegen.

Die Mitglieder der Generalversammlung stimmen dann
demokratisch ab. Es gentgt eine einfache Stimmenmehrheit.

Dieser HeschluB ist dann Bundes intern bindend far die
samnlung und die Streitparteien. |

Geres o] ve

Statutenémdurungen:

Statutendnderungen oder Ergdnzungen erfolgen durch die
Genoeralversammlung bei der aber mindesten 75 % der
stimmberechtigten Mitglieder anwesend sein missen. Die
Anwesenheltsregelung ruch 5.11 hat in diesem Fall keine
GUltighkeit.

Die BeschluBfassung Gber die Statutensnderung muB bei der
Abzbimmung cing 2/3 Molrheit der arwesenden Mitglieder
erygaebhen.

Auflésung:

Die freiwillige Auflosung des Bundes kann unter Einberufung
einer Generazlversammlung (auﬁerordentliche) durchaefahe-t
waerden. Nur mib eincr 2/3 Stimmenmehirheit der aNwWe s cnden
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Mitglieder kann Uboer die Auflosung verhandelt und beschlossen
werden. s ogilt die r’\rWJe:ai-?nl'u:ii:...r'u.»gyf.zlurwg.] rack 511,
Dass Bundesvermégen mun srmittelt werden und in einer Inventur
wichtlich gemachit warden. Es mufl ein Bundesliguitator berufarn
werden.
Uber Die Aufteilung des Vermdégens beschlielr die General -
versammlung mit ¢infacher Mehrheit.,

Das allenfalls vorhandene Vermégen mup Jedoch einem
gemeinnUtzigen Zweck zugeflhrt werden.

Datum der Anraahie 15.8.1994

Der Obmann :

Pt

Der Schriftfiahrer
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